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  Inspectoratul DE POLIŢIE JUDEŢEN MUREŞ 

COMISIA DE RECRUTARE
	N E S E C R E T

TÂRGU MUREŞ
Nr. 255.980 din 15.11.2021
Ex. unic


                                                                           A N U N Ţ
ÎN ATENŢIA CANDIDAŢILOR CARE DORESC SĂ PARTICIPE LA 
CONCURSUL ORGANIZAT DE INSPECTORATUL GENERAL AL POLIŢIEI ROMÂNE 
PENTRU OCUPAREA  UNUI  POST VACANT DE AGENT DE POLIŢIE 
- SPECIALITATEA ACŢIUNI SPECIALE
LA INSPECTORATUL DE POLIŢIE JUDEŢEAN MUREŞ – SERVICIUL PENTRU

 ACŢIUNI SPECIALE, PRIN RECRUTARE DIN SURSĂ EXTERNĂ 
Vă aducem la cunoştinţă faptul că înscrierea candidaţilor la concursul organizat de Inspectoratul General al Poliţiei Române pentru ocuparea unui post vacant de agent I la Serviciul pentru Acţiuni Speciale - Inspectoratul de Poliție Județean Mureş, poziția 0187 din Statul de organizare al unității, prin recrutare din sursă externă, menţionat în anunţul I.G.P.R., anexat la prezentul, se va realiza în perioada 15.11 - 24.11.2021, inclusiv, până la ora 16.00, numai în format electronic, scanat, doar la adresa de e-mail resurseumane@ms.politiaromana.ro ce aparține Inspectoratului Județean de Poliție Mureş.  

ATENȚIE!!! Pe data de 24.11.2021, după orele 16:00, nu vor fi luate în calcul cererile de înscriere însoțite de documentația solicitată.
ATENȚIE!!! Este interzisă înscrierea la concurs precum și transmiterea documentelor ce constituie dosarul de recrutare prin fax, prin poștă, inclusiv poștă militară sau prin orice alte mijloace decât prin adresa de  e-mail a Inspectoratului Județean de Poliție Mureş, respectiv resurseumane@ms.politiaromana.ro, astfel că cererile și documentele transmise în altă modalitate decât cea precizată urmează a nu fi luate în considerare.

Înscrierea candidaților se va realiza prin menționarea structurii (ex. Vă rog să-mi aprobaţi participarea la concursul organizat de Inspectoratul General al Poliției Române, pentru ocuparea unui post de agent I la Serviciul pentru Acţiuni Speciale - Inspectoratul de Poliție Județean Mureş, poziția 0187 din Statul de organizare al unității), urmând ca să fie declarat „admis” candidatul care va obţine nota finală cea mai mare, dintre candidaţii înscrişi pe post.
  În situaţia în care mai mulţi candidaţi au aceeaşi notă la proba scrisă - test grilă, departajarea între aceştia se realizează pe baza rezultatelor obţinute în urma susţinerii unui interviu structurat pe subiecte profesionale din tematica şi bibliografia care fac parte integrantă din anunţul de concurs, conform art. 27^43 din Legea nr. 360/2002 privind Statutul poliţistului, cu modificările şi completările ulterioare. 
Interviul structurat pe subiecte profesionale desfășurat în vederea departajării nu se contestă. 
După caz, interviul structurat pe subiecte profesionale desfășurat în vederea departajării se va susţine după expirarea termenului de soluţionare a eventualelor contestaţii, la o dată ce va fi comunicată prin postarea unui anunţ ulterior pe pagina de internet a Inspectoratului Județean de Poliție Mureş - www.ms.politiaromana.ro  (adresa Sursa https://ms.politiaromana.ro/ro/cariera/posturi-scoase-la-concurs), precum şi la avizierul acestei unități.
Atenţie! Nu se admit derogări de la niciuna dintre condiţiile de participare la concurs prevăzute în anunţul  I.G.P.R., anexat la prezentul anunț privind recrutarea.
Reguli privind transmiterea documentelor necesare înscrierii, menționate mai sus:
- documentele care necesită a fi completate (Ex. cererea de înscriere, declarații, etc.) vor fi printate de către candidat, completate olograf, datate și semnate, iar ulterior scanate în format pdf și transmise în format electronic pe adresa de e-mail resurseumane@ms.politiaromana.ro (candidații vor manifesta atenție maximă ca documentele să fie completate corect și integral);

- fiecare document va fi scanat și salvat într-un fișier pdf separat, denumirea fișierului fiind compusă din numele candidatului și conținutul fișierului (exemplu: Popescu Ioan-act identitate, Popescu Ioan-cerere înscriere, etc.);

- toate documentele vor fi scanate în format pdf, candidații urmând a verifica înaintea transmiterii, conținutul fișierului pdf scanat, respectiv faptul că acesta este scanat integral (corespunde cu documentul original Ex: diploma de bacalaureat este scanată față verso) și este lizibil;

- toate documentele menționate mai sus vor fi transmise în format electronic printr-un singur e-mail (ca atașamente la e-mail), mărimea totală a tuturor documentelor transmise de către candidat (fișierele pdf atașate e-mailului) pentru înscriere la concurs nu trebuie să depășească 25 MB;

- e-mailul transmis de către candidat va avea subiect (titlu) de următoarea formă: nume, prenume candidat, conținutul e-mailului și concursul la care se înscrie (Ex: Popescu Ioan-Dosar de recrutare concurs IPJ Mureş agent SAS).


Atenție! Documentele transmise de către candidat vor fi printate și prezentate comisiei de recrutare, după caz, pentru activitatea de validare/invalidare a candidaturilor. La concurs pot participa numai candidaţii care îndeplinesc condiţiile legale, criteriile specifice de recrutare, condiţiile de ocupare prevăzute în fişa postului, respectiv cei ale căror dosare de recrutare sunt complete, corect întocmite şi depuse în termenul prevăzut în anunţul de concurs. Candidații poartă întreaga răspundere pentru transmiterea dosarelor de recrutare incomplete sau incorect întocmite.  

În următoarele două zile lucrătoare, ulterioare depunerii cererii de înscriere însoțită de documentația aferentă, candidaților li se va transmite un e-mail de la aceeași adresa, respectiv resurseumane@ms.politiaromana.ro, de confirmare a primirii cererii precizându-se și numărul de înregistrare, și codul unic atribuit candidatului. Verificarea depunerii documentelor solicitate prin anunțul de concurs, revine candidatului, secretarul de concurs/persoana desemnată confirmand doar recepția mailului și nu dacă documentele sunt corect întocmite sau scanate. 
Totodată, codul unic de identificare alocat fiecărui candidat va fi utilizat în orice document afișat în spațiul public (avizierul unității, site-ul Inspectoratului Județean de Poliție Mureş, locul desfășurării probei, după caz).
În situația în care candidatul înscris pentru ocuparea postului vacant de agent I la Serviciul pentru Acţiuni Speciale - Inspectoratul de Poliție Județean Mureş, poziția 0187 din Statul de organizare al unității, nu primește confirmare în termenul prevăzut mai sus, acesta se poate adresa structurii de resurse umane de la unitatea de recrutare la nr. de tel 0265202412 int. 20112, iar în cazul în care situația nu s-a soluționat, are posibilitatea de a se prezenta fizic la I.P.J. Mureş, municipiul Târgu Mureş, str. Borsos Tamas, nr. 16, judeţul Mureş, în vederea clarificării. 

În vederea înscrierii, candidaţii sunt obligaţi să respecte întocmai anunțul I.G.P.R. în ceea ce privește postul de agent I la Serviciul pentru Acţiuni Speciale din cadrul I.P.J. Mureş și să îşi procure formularele care constituie anexe la anunţ!
Se impune verificarea permanentă şi atentă a paginii de Internet a Poliţiei Române, www.politiaromana.ro, Secţiunea carieră – Posturi scoase la concurs (adresa http://www.politiaromana.ro/ro/cariera/posturi-scoase-la-concurs, precum şi avizierul şi pagina de Internet a Inspectoratului de Poliţie Judeţean Mureş, www.ms.politiaromana.ro (adresa Sursa https://ms.politiaromana.ro/ro/cariera/posturi-scoase-la-concurs), întrucât comunicarea informaţiilor ulterioare referitoare la concurs se va realiza numai în aceste modalităţi. 
Modificările care privesc organizarea și desfășurarea concursului, intervenite din motive obiective (cauzate de contextul epidemiologic sau de alți factori), se vor afișa în timp util pe pagina de internet www.politiaromana.ro, Secţiunea carieră – Posturi scoase la concurs (adresa http://www.politiaromana.ro/ro/cariera/posturi-scoase-la-concurs sau www.ms.politiaromana.ro (adresa Sursa https://ms.politiaromana.ro/ro/cariera/posturi-scoase-la-concurs).
În perioada concursului este posibil ca, pe paginile de Internet să se posteze informaţii privind mai multe concursuri, situaţie în care este necesară verificarea atentă a tuturor anunţurilor postate, astfel încât să se evite omiterea luării la cunoştinţă de către candidaţi a unor informaţii legate de concurs ori însușirea unor date eronate.
                                                PREŞEDINTELE COMISIEI DE RECRUTARE
	
	
	



